
如果要评选“最美自然公交站点”，雷家

坡花田站必定有一席之地，湖光潋滟、雨色

空蒙、奇花矞矞、栈道皇皇。

如果要评选“最具现代气息的公交站

点”，雷家坡花田站依然有一席之地，远处

青椿山财富中心栉比参差，富有城市气息

的慢跑步道沿湖蜿蜒，曲折勾徊，春有百花

盛开，夏有清荷凉风，秋有丹桂飘舞，冬有

冰雪世界。光阴在站点上翻转，时光在启

停中流淌，从城市的喧嚣漫步到田园的静

谧，只是一站的倏忽。

雷家坡生态公园是康巴什区重点打造

的生态恢复工程和生态文化工程，在这里，

生态和文化共生、景观与人文共存，是湿地

也是生活，是园林也是风情，是自然也是烟

火，是向往也是退思。人们适应自然又改

造自然，追寻梦想又创作理想，营建驿站又

培植花田，力图用绿色装饰斑斓的生活，在

人与自然的琴瑟谐鸣中，体会悠闲与忙碌、

清幽与喧闹、涵养和生长的无缝切换。

306路公交满载着市民的欢声笑语，和自然

的蝶舞莺啼在雷家坡花田交汇。人们停下

匆忙奔波的脚步，看一看那湖面上飞

掠过的鸥鹭，听一听芦苇荡里初生的呢喃，

嗅一嗅芳草地流连的淡淡花香，尝一尝清

风拂来若有若无的荷塘月色。山河影满、

云水尘清，在公交的驿站走一走，看过四季

花开、看过日升月落、看过雁去燕来、看过

波光如银、看过惊涛如雪，就如同漫步人生

路，有起伏、有波澜、有付出、有收获，更有

那一份辛劳之后的稻花香。

花田驿站有着公交的宽广与温情，人们

可以观山阅水，却无忧风怯雨之虞。公交

与自然的邂逅，是城市发展的赞美诗，也是

绿色出行的交响乐，更是民生服务的摇篮

曲。既关注市民的一举一动，也服务市民

的一粥一饭，更承载市民的一情一思；与市

民的生活同行，与市民的喜乐相伴，与市民

的得失共情；在每一个难忘的瞬间相逢，在

每一个美丽的地点邂逅，这是公交的长相

依，也是公交的山海情。

7 月 9 日，天安公交东康公司 321 路公

交驾驶员周长柱，以朴实善举践行拾金不

昧传统美德，用真诚暖心的服务彰显公交

人的责任担当与优良职业素养。

当日车辆抵达欢乐谷终点站后，周长

柱按照工作规范细致清扫车厢，在座位上

发现乘客遗落的手提包。他当即检查查

看，发现包内装有近千元现金。深知遗失

财物会让乘客焦急万分，周长柱第一时间

将情况上报公司失物招领群，妥善保管手

提包，耐心等候失主认领。

不久后，发现财物遗失的乘客紧急致

电公司寻求帮助。调度工作人员根据上报

信息快速核实情况，精准对接驾驶员，敲定

失物交接事宜。待车辆从康巴什返程抵达

东胜中心医院站点后，周长柱顺利将手提

包完整归还乘客。

乘客核对财物完好无损、钱款分文未

少，满心感激，当场拿出现金以示答谢。面

对乘客的好意，周长柱礼貌婉言谢绝。他

表示，守护乘客出行与财物安全，是每一位

公交驾驶员的本职与初心。

平凡岗位藏初心，细微善举显风尚。

周长柱恪尽职守、拾金不昧、廉洁自律的优

良品质，生动展现了东康公交人诚实守信、

温情服务的良好精神风貌。

下一步，东康公司将持续深耕文明服

务建设，大力弘扬崇德向善、爱岗敬业的优

良作风，引导全体员工立足岗位践行美德、

用心服务群众，持续擦亮城市公交文明服

务名片，以点滴善举传递城市温暖。
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简 讯拾金不昧暖人心 婉拒酬金显新风
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十六载深耕 于平凡处沉淀成长
近期，综合服务公司售后服务站组织开展

了以“动力电池充放电作业”为主题的专项技

能培训。本次培训由站长亲自组织授课，全体

维修人员参训，培训内容紧扣实际作业流程，

结合 FCF-621CT 设备操作，深入讲解电池系

统充放电的核心技术与操作规范。

培训围绕五个方面展开：一是产品简介，

重点讲解设备性能参数与日常维护要点，帮助

维修人员建立对测试设备的全面认知；二是配

置连接，详细演示主机接口识别、设备清单核

对及作业连接方法，确保操作流程标准化；三

是操作流程，涵盖开机自检、参数配置、充放电

测试启动及数据管理，强化现场操作的规范性

与安全性；四是动力电池容量概念解析，系统

讲解额定容量与实际容量的区别、能量与容量

的换算关系，提升人员对电池性能评估的理论

水平；五是实操训练，结合真实案例，组织人员

分组演练模组配电计算方法，巩固所学知识。

近日，市民贾国斌专程送来感谢信，向天

安公交东康公司321路车队工作人员的暖心帮

扶表达诚挚谢意。

7月25日，市民贾国斌不慎遗失手机，机内

存有大量重要个人信息。彼时他打算乘坐321

路前往伊金霍洛旗，却因没有手机无法扫码乘

车。321 路车队队长张龙了解到他的难处后，

第一时间协助其登上321路“工人先锋号”运营

车辆。在张龙与当班驾驶员马伟的热心帮助

下，贾国斌顺利乘车返程，到家后迅速联系到

拾获手机的好心人，顺利找回遗失手机。

“我年纪大、记性差，当时急得手足无措，多

亏工作人员热心搭把手，让我顺利乘车、找回

手机。”贾国斌在感谢信中由衷感慨，真切体会

到公交服务带来的温暖，称赞车队工作人员乐

于助人，是身边的活雷锋。

邂逅“花田驿站”
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为进一步加强后勤保障团队思政建设，舒

缓员工工作压力，凝聚团队向心力，2026年7月

18日上午，阿康公司后勤保障队组织一线后勤

工作人员前往伊旗蒙古源流民俗村庄，开展户

外团建与思政主题活动，让全体后勤员工在忙

碌工作之余放松身心、增进情谊、淬炼初心。

后勤工作是公司平稳运营的坚实后盾，涵

盖日常保障、服务支撑等多项琐碎且重要的工

作。长期以来，公司全体后勤人员始终坚守岗

位、默默奉献，在平凡的岗位上履职尽责，日复

一日深耕细节、默默付出，全力保障公司各项

工作有序开展，用坚守与担当为公司发展筑牢

后勤根基，每一份成绩的背后，都离不开后勤

员工的辛勤耕耘与无私坚守。

本次活动将团队建设与思政教育深度融

合，跳出传统工作场景，以沉浸式户外体验的

形式，让大家暂时放下工作的紧张与忙碌。在

民俗村落的轻松氛围中，员工们相互交流、互

帮互助，畅谈工作心得与未来期许，在轻松愉

悦的互动中拉近彼此距离、凝聚团队合力。集

体聚餐环节氛围温馨，大家共话情谊、共谈成

长，充分展现了后勤保障团队团结友爱、积极

向上的良好精神风貌。

东康公司 李千报道

早上，打开电脑，钉钉弹出了一条暖心

的入职周年提醒通知，上面写道：“王乐，祝

你入职16周年快乐，今天是你的入职周年，

祝你周年快乐，我们一起给你大大的拥抱，

送上最温暖的心意。愿你过去所有的努力

与付出，都能在今天化作成长的幸福。崭

新的下一年，期待我们继续一路同行，分享

这段旅途所有的风景和心情——天安集

团！”看着这行熟悉的文字，手指悬在键盘

上方，心中涌起一股难以言喻的暖流。

它悄然提醒我：今天，是我与公司相伴

的第十六个年头。十六年光阴流转，足以

让一粒种子生根发芽、枝繁叶茂，也让曾经

懵懂青涩的职场新人，在日复一日地深耕

中，完成一场温柔且坚定的蜕变。当然，在

这个过程中，我也一次次地见证了集团的

蓬勃发展，我们共成长、同进步。

如今的我，不再畏惧繁杂的工作，反而

懂得在琐碎中梳理条理，在忙碌中把控节

奏。遇事不再慌乱迷茫，学会了从容统筹、

耐心沟通、稳妥落地。我慢慢明白，行政办

公从不是简单的事务堆砌，而是用心服务、

高效衔接、务实担当的坚守。多年的沉淀，

让我养成了严谨细致的工作习惯、沉稳从

容的处事心态，既能躬身做好小事，也能从

容应对大事。

十六年，不只是一串工作年限的数字，

更是一场漫长且珍贵的自我修行。一路走

来，没有耀眼的成绩，只有日复一日的坚守

与精进。从手足无措到得心应手，从青涩

懵懂到沉稳笃定，每一次进步都源于日积

月累的打磨，每一次成长都离不开平台的

滋养与时光的淬炼。

十六载深耕，初心未改，步履不停。一

路向前，仍将继续带着这份沉淀与热爱，保

持务实踏实的本心，带着多年积累的经验

与底气，在平凡的岗位上继续深耕细作，稳

步前行，不负时光，不负坚守。


