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芳菲五月 以耕耘与热爱赴新程

初夏伊始，清风和煦，繁花似锦的五

月，兼具奋斗的力量与温柔的温情。时节

藏美好，岁月蕴深情，劳动致敬、母爱感恩、

520 告白三大美好主题交织相融，勾勒出

独属于五月的温暖底色，也映照出集团员

工实干担当、心怀热爱的精神风貌。

五月，致敬耕耘，不负韶华。五一劳动

节，是对所有奋斗者最真挚的礼赞。平凡

铸就伟大，劳动成就不凡。集团每一位在

岗员工，坚守各自岗位、履职尽责、默默深

耕。一线人员坚守阵地、攻坚克难，职能团

队精细服务、保驾护航，大家以汗水浇灌收

获，以实干笃定前行。日复一日的坚守、脚

踏实地的耕耘，汇聚成集团稳步发展、向上

向好的强劲动力。

五月，温情相伴，感恩母爱。温柔五

月，因母亲节愈发温暖。母爱无声，岁岁相

伴，是包容与守护，是坚韧与温柔。在集团

大家庭中，无数女职工兼顾家庭与事业，以

温柔扛起小家责任，以坚守担当企业使命，

于岗位兢兢业业，于生活温暖守护。这个

五月，让我们心怀感恩，致敬伟大母爱，珍

惜陪伴时光，以赤诚之心回馈温情守护。

五月，心怀赤诚，奔赴热爱。恰逢 520

告白时节，爱意不止温情，更藏初心与坚

守。我们告白岗位，感恩事业赋予我们成

长与价值；我们告白同行伙伴，感谢朝夕相

伴、并肩奋进的温暖；我们告白生活，坚守

初心、热爱当下。

春尽夏来，万物丰盈。既有实干深耕

的担当，亦有温柔赤诚的热爱。未来，集团

全体员工将不负五月美好时光，以劳动赋

能成长，以热爱奔赴前路，凝心聚力、砥砺

前行，书写高质量发展的崭新篇章。

文/综合服务公司 王喜勇

在这个月里，我们陆续迎来了劳动节、

母亲节，以及“520”这个因爱而生的日子。

三个节日，三种情感——致敬奋斗、感恩亲

情、勇敢表达，看似不同，却指向同一个内

核：爱，从来不是抽象的概念，而是具体到

每一个岗位上的坚守，每一顿热饭背后的

牵挂，每一次出发与归来的平安。

劳动致敬----你认真工作的样子，

就是最美的风景。在综合服务公司，劳动

从不只是一句口号。凌晨五点半，餐厅的

灯已经亮了。主厨、面案、洗碗工们准时到

岗，为早出车的驾驶员准备热乎的早餐。

人手紧张时，一个人顶两个岗，没人抱怨。

维修车间的师傅们刚刚结束夜班的零小

修，又接上了白班的电池更换、程序刷写。

抢修车驾驶员东胜大街小巷也能看到他们

的身影，上线抢修、取送货、每日送餐——

他们说：“车能跑，我们就不能停。”劳动节

的意义，不在于放假，而在于看见。

母爱感恩--走出家门，身后永远有一

盏灯。母亲节那天，很多人只是给妈妈发

了一个红包，或匆匆打了一通电话。

也许我们很少当面说“妈妈我爱你”，

但每一个认真工作、平安回家的日子，都是

对这份爱最好的回应。

520 告白--爱要大声说，也要默默

做。“520”不只是一个被商家定义的节日，

而是一个提醒我们表达善意的契机。告

白，不只有爱情。可以是同事之间的一句

“辛苦了”，是领导对员工的一声“注意休

息”，是后勤保障人员对驾驶员师傅的一句

“路上慢点”。

在苏家渠、杨家渠场站，维修师傅们轮

流顶班、互相补位；餐厅的大姐会悄悄给胃

不好的来晚了的员工留一碗小米粥；挪车

员哪怕多走几步，也要把车停在最方便出

发的位置。这些细小的善意，就是最朴素

的“告白”。

我们致敬每一位坚守岗位的一线员工

——你们用汗水书写劳动的价值，用背影

回应母亲的牵挂，用行动诠释无声的告

白。愿我们都能在忙碌中留一点温情，在

平凡中看见光芒！

五月，致敬每一份平凡而炽热的爱

今年公交驾驶员关爱日的主题是“理解与尊

重同行，共同关爱公交驾驶员”。公交体验员们也

主动利用一线体验的契机，走进场站和车厢，向长

期坚守公交营运一线、履职尽责默默奉献的公交

驾驶员致以诚挚问候与崇高敬意。

在站点，体验员们主动承担起疏导和解答的

任务，向乘客宣传“理解同行、温暖相伴”的主题，

引导乘客关爱和理解驾驶员的艰辛和不易，倡导

乘客对公交驾驶员多一分理解，在候车时有序排

队，乘车时不催促、不干扰驾驶员，让每一次出行

都承载着对劳动的敬意和尊重。

“绿色出行、公交先行”，借着公交驾驶员关爱

日的亲切时光，体验员们也向乘客们宣传“绿色低

碳”发展理念，在出行时多一点选择，少开一天车，

多乘一趟公交，让绿色出行成为对公交驾驶员最

实在的支持。

尘雾之微，补益山海；荧烛末光，增辉日月。

一切伟大的行动，都有一个微不足道的开始，正如

公交运行的每日奔波，生生不息。我们也曾羡慕

那些花前月下、市井灯火的闲情，却更踏实于自己

手中这份厚重和温热。那些风尘仆仆的披星戴

月，并未消散，只是化作了护佑安全的陪伴；那些

印记深深的栉风沐雨，如同满天星辰，微光茫茫，

却始终把前路照亮。

春天里的节日

文/天星物业 王婷

文/营运部 苗婷

天星物业换新工装树新风
工装是物业服务团队的外在名片，是企业规

范化管理的直观体现，更是物业服务专业化、标准

化的重要标识。为进一步规范公司服务形象，统

一岗位服务标准，提升团队凝聚力与职业素养，塑

造整洁、专业、规范的物业服务品牌形象，5月底，

天星物业公司完成东阿康项目一线岗位人员工作

服统一换新升级工作，覆盖保安、保洁、工程维修

等所有一线岗位，以崭新仪容风貌、规范化服务形

象，全力提升物业服务整体质感。

本次换新工装坚持“分岗定制、适配岗位、规

范统一”的原则，根据不同岗位工作场景差异化设

计。针对保安岗位工装版型挺括、耐磨抗造，兼具

防护性与庄重感，贴合办公楼及场站秩序值守、巡

逻防控工作需求，彰显严谨专业的值守形象；保洁

岗位绿化工装简洁耐脏、轻便舒适，更适配户外及

公共区域清洁养护作业。工程维保岗位工装侧重

耐磨、防刮、透气特性，适配设备巡检、维修作业等

高强度现场工作，兼顾安全与实用；全新工装统一

配色、统一标识、统一制式，整体观感整洁规范、干

练精神，有效区分各岗位职责，方便群众识别监

督。同时，公司同步规范工装穿戴管理要求，明确

在岗期间必须规范着装、整洁上岗，保持仪容整

洁、仪态端正，杜绝着装随意、仪容不整等问题，将

工装规范穿戴纳入日常岗位考核，从细节抓起，严

守服务仪容标准。

工装焕新，不仅是外在形象的升级，更是服

务理念、团队风貌的全面提质。换装上岗后，全体

一线员工精神面貌焕然一新，岗位辨识度、团队整

体精气神显著提升。大家以全新的姿态投入日常

工作，严守服务规范、精进服务细节，在做好设施

运维、秩序管控、环境保洁、客户服务等基础工作

的同时，以专业得体的仪容仪表展现天星物业的

团队良好风貌。

文/天辰公司 任燕萍

文/综合服务公司 张月春

五月温柔序章，岁岁皆有温情
风暖五月，春暮夏初，人间褪去初春的

微凉，处处盛满温柔与热烈。这是一年中

最治愈的时节，清风拂面，繁花盛放，烟火

寻常，而散落此间的专属节日，为温柔的五

月叠满层层暖意，让平凡的日子，皆有温情

可寻、皆有感动可藏。

五月的温情，始于对耕耘的致敬。无

论是朝暮奔波的劳动者，还是默默耕耘的

普通人，每一份脚踏实地的付出，都值得被

温柔以待。世间美好，皆由劳动创造，正是

无数人的全力以赴，拼凑出人间烟火、山河

安稳，这个节日，是时光对每一份勤勉与热

爱的最好嘉奖。

五月的温柔，藏于岁岁年年的母爱。

和煦的微风恰似母亲的温柔，无声滋养我

们成长。母亲节如期而至，提醒我们奔赴

山海的路上，永远有一份兜底的偏爱。母

爱从不用言语喧哗，却藏在三餐四季、岁岁

陪伴里。一句感恩、一次陪伴，便是对这份

无私爱意最真挚的回应，让温情在岁月中

缓缓流淌。

五月的浪漫，归于满心赤诚的告白。

520 恰逢温柔初夏，成为诉说爱意的美好

契机。这份爱意，不止于男女情爱，亦可赠

予家人、挚友，亦能致敬努力的自己。在温

柔的五月，勇敢吐露真心，珍惜相伴缘分，

让爱意驱散平淡，让岁月满是温柔与热烈。

五月兼具烟火、感恩与浪漫。劳动淬

炼美好，母爱温暖岁月，告白温柔时光，诸

多情愫交织，让这个初夏时节，温柔且有力

量，平凡亦有光芒。


