
520公交驾驶员关爱日：以爱护岗 以安护航
5月20日，是充满温情与敬意的全国公交

驾驶员关爱日。对于城市公共交通而言，公

交驾驶员是穿梭于街巷的“城市摆渡人”，更

是市民出行安全的“第一道防线”。安全是

公交运营的生命线，而坚守一线的驾驶员，

正是这条生命线最坚实的守护者。从安全工

作视角出发，关爱公交驾驶员，从来不止是

温情问候，更是筑牢城市交通安全屏障、夯

实公交安全运营根基的核心举措。

十米车厢，方寸驾驶室，承载的是责任，

守护的是平安。日复一日，公交驾驶员重复

着发车、启停、观望、停靠的标准化动作，晨

曦破晓奔赴岗位，夜深人静守护归途，风雨

无阻坚守城市路网。他们手握方向盘、心系

全车人，每一次谨慎瞭望、每一次平稳制动、

每一次规范操作，都是对行车安全的坚守，

每一趟平安往返、每一次文明服务，都是对

城市交通秩序的守护。一车平安，万家安

心，全体公交驾驶员用日复一日的坚守，扛

起了城市公共交通安全运营的千钧重担。

安全运营的底线，离不开驾驶员的尽职

坚守，更离不开全方位的暖心关爱。公交驾

驶是高强度、高专注度的特殊岗位，长期久

坐、连续作业、路况复杂，极易产生身体疲劳

与心理压力，而驾驶员的身心状态，直接决

定公交安全防线的稳固程度，是安全生产中

最关键、最核心的变量。疲劳驾驶、情绪波

动、压力累积，都是潜藏的安全隐患，唯有善

待驾驶员、守护驾驶员，才能从源头规避安

全风险，筑牢安全生产第一道关口。

作为一名安全管理人员，必须始终坚持

以人为本、安全为先、关爱为基的工作理念，

将驾驶员关爱工作与安全生产深度融合，把

暖心服务落到安全管控的细微之处。常态化

开展安全警示教育、驾驶技能提升培训，规

范操作流程，夯实驾驶员安全履职能力；持

续推进驾驶员身心健康关爱行动，如：开展

心理疏导、普及疲劳缓解、科学作息知识等，

帮助驾驶员舒缓工作压力、调整身心状态；

细化日常安全管控与人文关怀，优化岗位作

业环境，及时排查驾驶岗位安全隐患，倾听

驾驶员诉求，解决一线实际难题，让驾驶员

轻装上阵、安心履职。

以安为本，护航前行。值此 520 公交驾

驶员关爱日，安全部向全体奋战在一线的公

交驾驶员致以最诚挚的问候与最崇高的敬

意！未来，我们将持续深耕安全管理与暖心

关爱工作，把关爱举措常态化、安全保障精

细化，全力守护驾驶员身心健康、护航公交

安全平稳运营，让每一位公交驾驶员都能安

心工作、舒心履职，用坚守与温情守护城市

烟火，以责任与担当筑牢安全防线，为市民

平安出行、城市交通有序运转保驾护航！
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综合服务公司长途汽车站充电桩安装工程纪实

东康公司在 5 月 20 日前夕精心策划

了“520送清凉”活动，为辛勤工作的职工

送去了清凉与关怀。为确保“520 送清

凉”活动的顺利进行，东康公司经理办提

前部署，组织运行管理人员提前熬制绿

豆汤，确保在炎炎烈日下，每一位辛勤工

作的驾驶员都能享受到这份清凉。当驾

驶员来到场站，运行管理人员立刻为他

们送上香甜可口的绿豆汤，针对不在场

站休息的驾驶员由管理人员在终点站用

水壶送去清凉与关心。同时强调要克服

高温天气带来的不利影响，做好公交车

辆的安全运行工作，为公司安全生产贡

献力量。

在春意正浓、万物竞发的时节，一场关乎

城市绿色交通未来的“微创手术”在市长途汽

车站悄然展开。在综合服务公司领导的高瞻

远瞩与周密安排下，一支由后勤主管亲自带

队，由公司电工、维修电工、维修工组成的四

人小队，以高度的责任感和精湛的专业技能，

历时五个工作日，圆满完成了长途汽车站新

能源充电桩的安装工程，这不仅是一次常规

的设备部署，更是一场集精密规划、技术攻

坚、协同作战融合于一体的硬仗。

在领导的要求下，后勤主管带领团队在施

工前一周便展开了详尽的准备工作。反复查

勘现场，精确测量，根据现场情况及施工区

域，吊装充电桩本体，调用了公司叉车配合专

用尼龙吊带，后勤主管担任指挥，电工、与维

修维修电工在地面负责扶稳和微调。电工蹲

在狭小的空间里，一干就是数小时，全神贯

注，不容丝毫差错。

历时五天，在综合服务公司领导的战略

布局下，此次充电桩的落成。所有电气连接

均通过了绝缘电阻、接地电阻、通电试运行等

多项严格测试，系统运行稳定可靠，为用户提

供了坚实的安全保障。

在短短五天内，高质量、零事故地完成全

部工作，且全程未对长途汽车站的正常客运

秩序造成任何干扰，展现了卓越的项目管理

能力和执行力。通过此次实战，锻炼并检验

了一支“召之即来、来之能战、战之必胜”的复

合型后勤保障铁军，他们的专业精神与协作

能力，是公司最宝贵的财富。

回望这五天，他们用专业的技能化解了空

间狭小、吊装困难、接线复杂等重重险阻；用

坚韧的意志克服了时间紧、任务重的巨大压

力；更用对完美的不懈追求，雕琢了从基础到

线架的每一个细节。未来，综合服务公司将

继续秉持初心，以匠心筑基，以科技赋能，在

构建更加绿色、便捷、美好的城市生活图景

中，贡献源源不断的“满格”动能！

简 讯

天安公交阿康公司配合哈巴格希街道开展关爱公交驾
驶员志愿服务

在第八届520驾驶员关爱日来临之际，康

巴什北区哈巴格希街道办事处主办、新北社区

承办的“幸福满格・新锋志愿”关爱公交车

驾驶员志愿服务活动，于5月21日上午在新北

社区党群服务中心温情启幕。天安公交阿康

公司积极响应号召，深度配合社区组织开展本

次活动，以互联互动的暖心举措，向辖区 20

名一线公交驾驶员代表致以诚挚关怀，传递城

市温情与社会敬意。

公交驾驶员是城市交通的守护者，日复一

日穿梭街巷，早迎晨光、晚送星辰，用方向盘守

护市民出行平安，用坚守诠释责任担当，平凡

岗位的辛劳付出值得全社会暖心关怀。本次

活动聚焦一线驾驶员岗位需求，哈巴格希街道

牵头统筹，新北社区落地执行，天安公交阿康

公司主动积极对接、全程配合，形成“街道引

领、社区搭台、企业助力”的联动格局，让关爱

直达岗位一线。

活动现场暖意融融，温情与实用兼具。街

道、社区领导及志愿者为驾驶员们送上定制暖

心礼包，内含防暑物资、护腰靠垫、护眼贴等实

用物品，精准贴合驾驶岗位需求。便民服务环

节贴心周到，志愿者还提供义剪服务，口腔义

诊团队一对一解答健康疑问、给出专业指导。

专属安全沙龙干货满满，交警与公交安全员讲

解最新交规、恶劣天气驾驶技巧及应急处置方

法，现场答疑解惑，助力驾驶员筑牢安全防线。

此次社企联动关爱活动，是哈巴格希街道

践行新时代文明实践、关爱新业态劳动者的生

动体现，也是阿康公司履行社会责任、深化社

企共建的具体实践。今后，阿康公司将持续加

强与街道、社区的互联互动，聚焦一线劳动者

需求，积极参与常态化关爱志愿服务，以志愿

微光传递温暖力量，让暖城鄂尔多斯更有温

度、幸福满格落地见效。

安全部 李强报道

5 月 27 日，阿康公司提前部署、主动

作为，由经理曹利平带队，组织专项排查

小组，对康巴什、伊旗两地各网格化区域

开展汛期暑期安全隐患专项排查整治工

作。此次排查坚持“安全第一、预防为

主、综合治理”方针。排查小组紧盯人

的不安全行为、线路环境、设施设备、消

防标识四大核心，重点核查一线人员安

全操作规范掌握、劳动防护用品佩戴情

况，严查疲劳驾驶、违规上岗等问题；全

面核验运营车辆制动、电路、消防器材等

关键设施完好度，确保设备安全可控。

5月15日，刘俊才先生在乘坐7路公

交车时，不慎将存有大量重要生活与工

作信息的手机遗落在车上。发现手机丢

失后，刘先生焦急万分，抱着试试看的心

态联系了公司。

令他意想不到的是，手机早已被7路

公交驾驶员王赫师傅在行车途中及时发

现。王师傅不仅妥善保管了手机，且在

接到失主联系后，主动、积极地配合归

还。面对失而复得的手机，刘俊才先生

激动不已，连连称赞王师傅“拾金不昧、

认真负责、暖心又靠谱”。

阿康公司 王乐报道

综合服务公司 李忠报道


