
习近平总书记曾指示，安全生产是民

生大事。在我看来，安全生产不仅仅是民生

大事也是与我们生活、工作息息相关的生活

小事。日常工作中我们一贯的思维概念都

是“要我安全”，其实，转变思维全面倡导“我

要安全”，让安全生产成为一种自觉行为，那

么安全红线就不会被触及。那么如何才能

实现从“要我安全”到“我要安全”的转变

呢？我认为要从以下几个方面开展：

一、提高自我安全意识
安全知识培训是安全的基础。作为一

名维修人员，首先我要加强自身安全教育，

日常利用闲暇时间通过查阅书籍、网络科普

的方式丰富自己的安全知识，使安全意识成

为日常工作习惯。其次，积极参与公司组织

的各项安全生产活动和培训讲座，通过案例

警示、氛围影响等来全面树立自身安全意

识，学会我会安全，我能安全。通过强化安

全意识，深刻吸取安全生产事故教训，举一

反三，狠抓各项安全工作落实，认真严格排

除各项事故安全隐患，始终把排除隐患作为

各项工作的关键环节、重要手段和重中之

重。如果不能熟练地掌握操作规程，懂得安

全知识和各项安全规章制度，从“要我安全”

到“我要安全”就是一句空话。所以，从源头

做起，全面提升个人安全意识。

二、严格遵守公司安全规章制度
俗话说“无规矩，不成方圆”。为做好

安全生产工作，公司结合运营实际制定了各

项安全相关的规章制度。维修车间目前相

关的有：《安全生产操作规程》、《维修服务流

程与标准》、《生产车间应急预案处置办法》

等。安全规章制度的制定和出台只是前提，

我要安全的关键是要抓好规章制度的落实，

才能使安全生产工作发挥作用。一切安全

规章制度都是为了预防事故而设，也是为分

析事故提供依据，所以日常工作中，我要将

公司的安全规章制度和各项工作流程牢记

心中，并且持之以恒地坚持。决不能视安全

规章制度如儿戏，可有可无，时紧时松。必

须从思想上提高对落实好安全规章制度重

要性的认识，从行动上“咬定青山不放松”，

要一以贯之狠抓落实，切实使安全规章制度

真正成为保证安全生产的“铜墙铁壁”。

三、全面落实各项安全责任
作为一名身担重任的机电组长。首

先，我要有责。通过建立、完善车间的安全

责任，明确车间各级人员的安全职责，让车

间的安全责任有依据和保障。同时将安全

责任具体细化，分解到车间各个岗位和各级

人员。其次，我要知责。制定了规章制度和

责任条款，如果不去充分地学习，那么这条

款就如同虚设。学习，是知责最有效的途

径。因此我必须带领机电组各级各类人员

充分学习和了解安全责任的规章制度和具

体明细，通过大力宣传和学习，积极进行讨

论，保障安全责任传递到岗、落实到人，真正

地让各级各类人员都充分理解自己岗位安

全责任的深刻内涵。最后，我要尽责，这也

是落实安全责任的最终目的。实践证明，凡

是安全责任真正落实到实处，任何环节、任

何个人都应该尽到自己应尽的责任。作为

我个人，不管是车间内部还是公司外部，我

都要起到带头示范作用，从我做起，从小事

做起。上岗前，按规定做好岗前安全检查，

积极开展隐患排查工作；上岗时，谨遵安全

生产工作流程，使用机械、机具严格按操作

规程进行，确保每一项操作足够细心；下班

后，劳逸结合，让自己的头脑始终保持高度

警惕，用行动承担责任，有效遏制安全生产

事故的发生。

安全责任是安全生产管理的灵魂，是安

全生产的保障。我深信，只要车间各个岗

位、各级人员都能做到有责、知责、尽责，全

面落实各项安全责任，安全生产就能够得到

保障，安全管理就一定能够取得实效。

作为一名入职十多年的天安人，我要时

刻当好自身安全的“第一责任人”敲响安全警

钟，努力提升自身的安全责任意识，大力加强

安全知识和专业技能培训，把“安全第一，生

命至上”的安全理念牢记在心中，让安全重于

泰山成为自己心中牢不可破的工作信念，用

自己的实际行动落实安全生产工作。
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驾驶，这是我的生活中至关重要的一部

分，也是我半生所从事的行业、是我养家糊口

的工作，也最后成为了我人生的一部分，在三

十多年的驾驶中，我也在不断总结不断回顾，

以下了几点经验供大家参考。

一、心态平和
1、在驾驶中驾驶员的心态是至关重要

的，驾驶员心态影响到驾驶操作技能及遇到

危险情况的反应处置能力，有个别驾驶员因

外部压力导致心态失衡致使操作变形，从而

引起事故，比如我们在驾驶中，任何街道上

不管哪个时刻，都会有人横穿马路，都会有

车在超速，这些我们驾驶员每天都会遇到，

这时候就需要我们具备冷静的头脑，高超的

驾驶技术和经验，平时要注意观察，真正做

到眼观六路、耳听八方，道路交通状况复杂

多变，既要依法行车，又要特别注意车速，保

持中速行驶，并保持安全车距，尤其是最后

一趟车，要保持心态，学会防御型驾驶；特别

是在天气或路面状况复杂，给安全驾驶带来

困难时，要始终保持谨慎驾驶，不要盲目开

车，选择合适的车速，安全行车。

2、在我们日常的驾驶过程中，会不时的

有人和我们说话，这时候我们就要知道，我们

在驾驶，只回答有关路上的地址问题，语气要

平和，不要过多地聊，礼貌微笑拒绝往下聊，

伸手不打笑脸人，以自己影响身边的人，这个

就叫正能量输出吧，我比较重视这个问题，我

开车数年就没因为与乘客沟通出现过巨大矛

盾，我知道心平气和处理问题才是第一，把控

自己心态冷静处理问题是相当重要！

二、守规守责
1.无规矩不成方圆，公司也有许多关于安

全驾驶的制度，在运行中也要严格执行公司

相关制度。公司制度的建立是在多年运营

中，对经验教训总结而形成的，所以这些制度

是根据实际或一些血的教训产生的，是有用

的，严格按照公司的相关制度执行，在运行中

即使遇到问题我们也会做到有据可依，规范

操作，也就不会有什么太大的问题发生。

2、关于公司对于限速规定以及通过路

口操作规范的执行方面，我们应该更加重

视，在我多年的驾驶中也发现多数事故发生

的主要原因就是两点超速和通过路口不观

察造成的，在运行中保持车距、控制车速，通

过状况复杂的路口时停车观察是可以有效

降低事故发生频率的，所以遵章守纪是我们

驾驶员做好安全工作的前提。

3、疲劳驾驶也是我们老生常谈的问

题了，我总结的经验就是在平时一定睡好，

休息好，合理安排规划自己的作息时间，不

要长时间地用手机或做一件事情，适当的运

动、合理的饮食是缓解疲劳的方法。但从线

路强度，发车频次，休息时间看，吃口香糖、

喝咖啡、吃薄荷糖等等是可以缓解疲劳的，

我的想法是给予驾驶员一定的休息条件，避

免因充电加气与休息时间过度重叠，导致驾

驶员无法正常休息所导致疲备工作，这个我

觉得挺重要，毕竟大家出来都想安安全全把

钱揣兜里，疲劳了精神状态不佳了，安全驾

驶也就没那么好了。

三、环境营造
1、其实我们每个人在社会上在工作单

位中立足，一是为了挣钱养家糊口，每个人

都是需要生活的，但还有很重要的一点就是

得到大家、公司的认可，也就是体现自我的

价值，所以我们在工作中也要多多宣传正能

量，树立正确的榜样、树立良好的团队氛围，

给我们营造一个良好轻松的工作环境，带给

我们积极向上的工作氛围，也是我们可以提

高安全和服务的方法。

2、运行中我们的车厢是驾驶员与乘客

共处的环境，车上如果没有一点声音就觉得

很沉闷，我的想法是车内电视可以播放一些

让人身心愉悦的音频或视频，唱唱歌放放音

乐，小品相声，漂亮装饰也可以，你开心我高

兴，紧张的气氛被一带而过，舒缓驾驶员心

态也把乘客心态舒缓了 ，问题就被避免了。

3、加强思想认识，牢记安全第一，大量

事实证明，事故往往是由于人的安全意识淡

薄，安全思想麻痹造成的，所以我觉得我们

队长在早上或晚上可以注重安全驾驶的问

题，特别是我们这边冬天时间长，注意事项

三令五申，我们自己就比较重视了。
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