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简 讯

2021 年 2 月 22 日公交总公
司组织召开年度工作计划部署
专题会议与行政例会，公交总公
司总经理、副总经理、各单位负
责人参加。会议对各单位重点
工作的开展情况及存在问题进
行了汇报。

总经理强调各单位要明确
开展落实工作的主要方法，解决
好“干什么”和“怎么干”的问题，

紧盯“年度工作计划”与会议文
件精神，做好工作的推进落实。
一要做到未雨绸缪、有的放矢，
学会利用工作计划开展工作；二
要做到重点突出、行动迅速，学
会利用“工作清单”开展工作；三
要统一思想，步调一致，学会利
用“团队力量”推进落实工作。

同时要强化职工团队建设
工作、全面提升职工职业素养。

各单位负责人要当好“老师”，灌
输正向思想观念，打造风清气正
的工作氛围，明确“鼓励什么、反
对什么”，严禁不利于团结的不
良风气滋生与漫延，要着力打造
风清气正的工作氛围。做好批
评与自我批评，自我检讨与反
省，从改变自己做起，消除官僚
作风、特权思想，融洽干部与员
工关系，在严格执行制度的同时

要有管理方法与管理艺术，有解
释能力。

今日起各单位各项工作全
面恢复正常运行，各部门、各公
司要始终秉持“保安全、控成本、
提服务、增客流”的工作目标，认
真做好 2021 年度工作任务的分
解落实。

公交总公司组织召开
年度工作计划部署会议
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新年伊始，2月23日至25日，东胜公司分批次组织职工召开节后工作会议，要求全体职工把思想统一到当前工作上来，
快速启动新年后的各项工作安排。

东胜公司经理刘俊斌围绕年后各项工作任务、目标提出要求：一是收心归位。全体干部职工要鼓足干劲，开好局、起好
步，做到不迟到、不早退，杜绝工作期间从事与工作无关的一切活动。二是早安排、早部署。按照要求认真做好当前相关业
务及各项安全生产工作。三是及时落实责任。将近期工作落实到队内、岗位、人员，层层监督，确保每项工作严格按照规定
时限完成。

2021年2月18日下午三点，天安通勤租车总公司组织所有行政人员召开节后收心及2021年重点工作部署会议。 会上，
公司总经理杜志强就“务实”、“态度”、“学习”、“奋斗”、“进取”等内容进行阐述，并向所有行政人员发出倡议，要求所有人员新
年要有新气象，摆正心态，找准目标，积极进取，在新的一年里理清思路，开创各项工作新局面。同时，公司杜经理就2021年
工作重点进行了部署，明确了责任人及完成时限。

随着公交的发展，“十分钟”生活圈
的公交站亭成为了市民生活的一部分，
公共设施建设及规划合理能够充分的利
用公共空间，提升城市环境，同时又为大
家的出行提供方便，公交站亭看似只是
公共设施中的一个小环节，但建设的好
可以为城市形象加分，还可以将信息成
功传递，让候车乘客与公共交通之间构
成和谐的关系，即便是等候车辆这样的
短暂时刻，市民也能从中感受到舒适与
便利。

2020年5月起，伊金霍洛旗站亭交由

天安传媒广告公司管理、维护、运营，天
安传媒阿康分部组织人员陆续对基础设
施进行了安全排查，将破损设备维修、老
旧信息更换。春节的喜庆氛围仿佛让人
忘记了户外零下十几度的寒风冷冽，擦
玻璃、去污渍、除胶痕，一场城市之眼的
大扫除，引来不少候车乘客的夸赞，环卫
阿姨帮忙指引取水、清扫地面。关注公
交设施、爱护公交设施已经成为大家的
共识。

2021 年 2 月 5 日上午，广告总公司举行钉
钉直播培训总结暨表彰大会，对 2020 年 12 月
份和2021年1月份获奖学员进行奖励，获奖名
单如下：

12月获奖学员：赵轩瑞、辛全军、王淑娟；1
月获奖学员：王淑娟、任小艳、辛全军。广告总
公司东胜分公司经理斯琴高娃、阿康分公司经
理贺敏等领导对以上获奖学员进行颁奖。

2月5日，32路驾驶员刘明秀师傅将
一面写有“心系职工、帮扶职工”锦旗送到
队长马志强的手中，对公司多年来关爱职
工、解决员工实际困难的举措表示衷心的
感谢。

在与刘师傅交谈的过程中，她说道：
作为一名天安员工，我很自豪。天安集团
的企业文化和公司制度对职工很暖心，让
我们很欣慰。在新春佳节来临之际，公司
没有忘记困难职工，第一时间走访了我们
这些有困难的职工家庭，详细询问我们最
近的身体状况、生活情况和住房环境，了
解生活中存在的实际困难；同时鼓励我们
要树立信心，认真生活，并提前为我们送
上了新春问候和祝福，让我们时刻能够感
受到大家庭的温暖。

东胜公司自 2017 年以来，根据集团、
总公司的指示精神，大力弘扬
企业文化精神，秉持以人为本
的企业管理指导思想，做了许
多关爱、关心职工的工作。

日常工作中，上下级沟通
渠道畅通，职工提出的合理化
建议或意见公司要第一时间
做出回应。

炎热的夏季，管理人员第
一时间为驾驶员们送去清凉
和关爱，提醒他们保安全，提
服务，为广大人市民群众出行
营造一个安全、畅通、文明、有
序的乘车环境。

寒冷的冬季，针对特殊天
气，为全面保障公交车雪天运
行安全，公司第一时间启动雪
天应急预案，及时下达命令，
要求运调管理人员调整雪天
运行时间，安排人员上线跟踪
指导新入职驾驶员，同时安排
行政人员前往一线进行雪天
撒盐、除冰工作，针对各个坡道站点、事故
多发路段及其他存在安全隐患的特殊路
段进行撒盐工作，全力保障市民、职工 的
安全。

520“公交驾驶员关爱日”，公司配合

集团在大型站点，开启集体“表白驾驶员”
的关爱活动，为驾驶员们赠送一份小礼
品，写一张爱心贺卡，向驾驶员说一声“辛
苦了”；为乘客发一份倡议书，引导广大市
民乘客理解公交驾驶员的特殊与不易。

2020 年是极不平凡的一年，驾驶员
日常工作量明显增多，为了减少驾驶员工
作量，公司在疫情期间设置了8个值班点
位，安排管理人员负责高峰期乘客乘车秩
序的维护、实名认证与登记、停靠车辆的
检查，减少乘客纠纷的发生。此外，根据
疫情风险变化，公司灵活调整防控措施，
先后在公交车上加装了“请您佩戴口罩，
分散就座”提示语音、在车载电视加载了

“乘公交疫情防控倡导”宣传视频，在车厢
内张贴了“新型冠状病毒秋冬季感染预防
知识”等，减轻驾驶员劳动强度。

公司本着将职工工作抓实做细的原
则，关心职工的方方面面，想职工所想，在
公司中极力营造和谐劳动关系的氛围，为
企业的发展凝心聚力。
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心系职工 大爱无声
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公交站亭 城市之眼

2021年2月10日上午11:25
分，天然气公司南墙护坡上突发
火灾，曹利平经理发现火灾后第
一时间启动火灾应急救援预案并
拨打了119和110，随后他带领值
班保安及加气人员携带灭火器赶
赴现场，经过近20分钟的奋力抢
救终将明火扑灭，避免了因火灾
蔓延带来的不必要损失。

此次火灾是由于附近居民
在南护坡上点纸祭祀造成的，南
护坡干草较多，加之今日风大，
因控制不慎引发火灾。公司在
发现火灾后及时采取救援措施，
把握了扑救火灾的最佳时机，在
119 和 110 赶赴现场后，公司救

援 队 已 基 本 将 明 火 控 制 并 扑
灭。在此次灭火救援中，共用
掉8KG灭火器9具，35KG灭火
器1具。

救援结束后，曹经理迅速
召集办公室主任、班组长及保
安对此次事故进行了总结并
作出了防控安排：一是要求保
安人员立即对南护坡干草进
行洒水加湿；二是要求班组长
立即将现场灭火器补充齐全；
三是要求当班保安及班组长
加强对站周围及现场的巡视，
发现点纸祭祀、燃放烟花爆竹
居民立即制止，以免同类事件
再次发生；四是要求春节期间

值班人员严格按要求值班，发现 问题及时处理。

紧急灭火二十分
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春节临近，返乡人员增多，为切实做好常态化疫情防控工作，有效防范疫情输入和传播，东康公司贯彻落实东胜区新冠肺
炎防控指挥部要求，按照“应检尽检”原则，近日东康公司再次对所有驾驶员进行了核酸检测工作。
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